Bayerisches Rotes Kreuz Munchen, 15.02.2010
Landesgeschaftsstelle PS/ISOZMIG

An alle

Vorstande

Geschaftsfuhrer

Ehrenamtlichen und Hauptamtlichen MA
im Bayerischen Roten Kreuz

Rundschreiben Nr. 01/10

Interkulturellen Offnung im Bayerischen Roten Kreuz
Broschiire und Wettbewerb ,,Interkulturelle Offnung im BRK*

Sehr geehrte Damen und Herren,

die interkulturelle Offnung (IKO) ist eine Aufgabenstellung, die im DRK seit einigen
Jahren mit viel Engagement umgesetzt wird. Das DRK-Prasidium hat dazu
unlangst weiterfihrende Beschliisse gefasst und die Steuerungsgruppe des DRK-
Prasidiums ,Interkulturelle Offnung im DRK" mit einem umfassenden Auftrag
ausgestattet. In seiner Sitzung vom 19.03.2009 hat das DRK-Présidium
festgehalten, ,dass die interkulturelle Offnung des DRK ein wichtiges und auch
langerfristiges Thema sein wird, welches das Rote Kreuz auf allen Ebenen als
Netzwerkprojekt beschaftigen wird.“ Es hat in diesem Zusammenhang den Auftrag
erteilt:

,Das Thema Integration, Migration und interkulturelle Offnung soll iiber alle
Bereiche vernetzt mit messbaren Zielen fiir 2010 und die gesamte nachste
Wahlperiode des Priasidiums ausgestaltet werden.”

IKO bedeutet zum einen, die Dienste und Angebote des Roten Kreuzes fir
Menschen mit Migrationshintergrund verstarkt zu 6ffnen und neue Kunden,
Mitglieder und Mitarbeiter zu gewinnen, zum anderen die haupt- und
ehrenamtlichen Mitarbeiter fur dieses Thema zu sensibilisieren und fortzubilden.

Das Bayerische Rote Kreuz hat bereits sehr erfolgreich Projekte und Manahmen
zur IKO durchgefiihrt. Die Lenkungsgruppe Migration, die seit 2008 mit dem
Schwerpunktthema IKO beschaftigt ist hatte die Idee, erfolgreiche Projekte und
Aktivitdten des BRK zur IKO in den Kreisverbinden zu sammeln und in einer
Broschiire zu veroffentlichen. Fur die Erstellung der Broschiire stehen uns Mittel



der GlicksSpirale zur Verfagung.

Gleichzeitig schreibt die BRK-Landesgeschaftsstelle, Abteilung Soziale Arbeit,
einen Wettbewerb aus, der unter den eingereichten Projekten zur IKO drei
Preistrager ermitteln wird.

Far die Broschire und den Wetthewerb kénnen Berichte (ber Aktivitdten und
MaBnahmen zu IKO aus allen Bereichen der Sozialen Arbeit, dem Ehrenamt, dem
Rettungsdienst, der ambulanten und stationaren Pflege oder auch der Ausbildung
eingereicht werden.

Wir bitten Sie uns aussagekraftige Erfahrungsberichte uber Projekte und
Aktivitaten, Fotos (mit Freigabe zur Verdéffentlichung) oder auch Zeitungsberichte
einzureichen. Jedem Projekt werden 1 bis 2 Seiten in der Broschure (DIN A4) zur
Verfliigung stehen.

Mit dieser Broschire mochten wir zeigen, dass das BRK bereits wichtige und
wertvolle Erfahrungen mit der IKO gemacht hat und Anreize zur Nachahmung
geben.

Die Auswabhl der Beitrage, die in der Broschlire verdffentlicht werden sollen trifft die
Lenkungsgruppe Migration in Zusammenarbeit mit der Abteilung Soziale Arbeit. Die
drei pramierten Projekte werden von unserer Prasidentin, Christa Prinzessin von
Thurn und Taxis und dem Beirat Soziales ausgewahlt.

Wir bitten Sie, Ihre Beitrage flir die Broschiire (als Word-Datei) und fiir den
Wettbewerb (Formblatt Bewerbungsbogen) bis zum 16. April 2010 bei uns
einzureichen (info-migration@lgst.brk.de).

Auf einem Fachtag zur interkulturellen Offnung im November 2010 werden wir die
Broschire vorstellen und die Sieger des Wettbhewerbs pramieren.

Es wirde uns sehr freuen, wenn Sie sich zahlreich mit Projektbeitragen an der
Erstellung der Broschiire und an dem Wettbewerb beteiligen wiirden.

Mit freundlichen GriafRen

Zo A

Leonhard Stark
Landesgeschaftsfuhrer

Anlage
Bewerbungsbogen




Bayerisches Rotes Kreuz +

Bis 16. April 2010 an:

Bayerisches Rotes Kreuz
Landesgeschaftsstelle
Abteilung Soziale Arbeit
Garmischer Str. 19-21

81373 Miinchen und an info-migration@Igst.brk.de

per Email versenden

Wettbewerb zur Interkulturellen Offnung im Bayerischen Roten Kreuz 2010

Bewerbung

BRK-Kreisverband: -«

Ansprechpartner: ... .. ...
StraRe:
PLZ, Ort: e
Telefon: = i
Fax: ...................
E-Mail: = e

Name und Zeitrahmen der Malinahme, des Projektes bzw. der Aktivitat:

Ziele der MaRnahme, des Projektes bzw. der Aktivitat:

Bewerbungsbogen BRK-Wettbewerb IKO 2010, BRK-Landesgeschéftsstelle, Abteilung Soziale Arbeit






Kurzbeschreibung der MaBhahme, des Projektes bzw. der Aktivitat:

Bisherige Wirkungen und Ergebnisse der MaBRnahme, des Projektes
bzw. der Aktivitat:

Anlagen:

Bewerbungsbogen BRK-Wettbewerb IKO 2010, BRK-Landesgeschaftsstelle, Abteilung Soziale Arbei
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