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Das Deutsche Rote Kreuz ist Teil einer weltweiten Gemeinschaft von Menschen, die
Opfern von Konflikten und Katastrophen sowie anderen hilfsbedtrftigen Menschen in
gesundheitlichen oder sozialen Notlagen umfassend Hilfe leisten, allein nach dem
Malf3 der Not.

Das DRK als nationale Rotkreuzgesellschaft und Spitzenverband der Freien

Wohlfahrtspflege, bekennt sich zu den sieben Rotkreuzgrundsatzen: Menschlichkeit,
Unparteilichkeit, Neutralitat, Unabhangigkeit, Freiwilligkeit, Einheit und Universalitat.

Fur unser DRK-Hospital in Haiti suchen wir dringend Techniker sowie
Elektriker (m/f)

Die Position muss zum Einen schnellstmdglich besetzt werden, aber ebenso suchen
wir auch fur spatere Einsatze Personal mit diesem Profil.

Voraussetzungen:

* Austibung eines technischen oder handwerklichen Berufes

» Gute handwerkliche und technische Féahigkeiten

» Kenntnisse der Stromversorgung

* Kenntnisse der Trinkwasseraufbereitung (erwtinscht)

» Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift, Franzésischkenntnisse von Vorteil

* Interesse an Auslandsarbeit und Humanitarer Hilfe

» Bereitschaft unter sehr einfachen Bedingungen zu leben und zu arbeiten

» Fahigkeit mit einfachen Mitteln effektiv zu arbeiten und zu improvisieren

* Fahigkeit zur selbstandigen Arbeit

» Belastbarkeit und Flexibilitat

* Teamfahigkeit

* Identifikation mit der Arbeit und den Grundséatzen des Roten Kreuzes

» Verfugbarkeit von mindestens 4 Wochen, besser waren jedoch 6 Wochen bis 3
Monate

Aufgaben:

» Sicherstellung der Betriebsfahigkeit der Module einschlief3lich der Unterklnfte
und Sanitaranlagen im Hospital

* Wartung und Sicherstellung der Stromversorgung im Hospital

* Beschaffung von Ersatz- und Zusatzteilen gemeinsam mit der Logistik

» Unterstitzung des medizinischen Personals im technischen sowie im
Versorgungsbereich

» Unterstitzung der Logistik und der Verwaltung

» Erkennen und Losen von Problembereichen bei der Instandhaltung gemeinsam
mit den verfigbaren Einsatzkraften

* Anleiten und Fuhren von lokalen Mitarbeitern
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Das DRK bietet die Moglichkeit, bei Freistellung von einem aktuellen Arbeitgeber die
Gehaltskosten zu erstatten. Fur Bewerber ohne aktuellen Arbeitgeber bietet das DRK
einen befristeten Vertrag nach DRK Tarifvertrag, die Ubernahme der medizinischen
Vor- und Nachuntersuchung, ein Versicherungspaket, Tagegeld fur die Einsatztage,
die Kosten fir die An- und Abreise und die Unterkunft vor Ort.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung, gerne per E-mail, an Herrn Steffen Niemann:
niemanns@drk.de

oder auf dem Postweg

Deutsches Rotes Kreuz — Generalsekretariat
Team 62- Personalmanagement
Auslandspersonal

Herr Niemann

Carstennstr. 58

12205 Berlin



